Committee of The Whole Meeting

MINUTES
May 10, 2022 @ 12:00 p.m.
District Office Boardroom &Video Conference

Trustees Present: Chairperson Terry Brookes, Tina Drew (virtual), Carla Kinakin
(virtual), Al McDonald, Trevor Sinclair (virtual), & David
Wasylciw

Administration Present: Tram Do (virtual), Mike Gibbins (virtual), Landon Kowalzik, Kim

Lee, Jodi Lee-Lewis, Martin Male, Jean-Marie Mariez, Jeff
McConomy, Dr. Cindi Vaselenak, Scott Willoughby, & Shirley

Zouboules
Meeting Chairperson: Chairperson Terry Brookes
Regrets: Vice Chairperson Doreen Cleary

Meeting Called to Order: 12:05 p.m.

1. Approval of Minutes
a. Committee of the Whole Meetings: April 12, 2022 & May 3, 2022
Moved by: Trustee McDonald; Seconded: Trustee Wasylciw
I move the Board of Trustees of Yellowknife Education District No. 1 approve the
minutes of the Committee of the Whole meetings held on April 12, 2022 & May
3, 2022.

Carried

2. Educational Services Overview
a. YK1’s Educational Services team delivered a presentation to Trustees. Each
member of the team spoke about their individual roles and responsibilities, and
how they collaboratively support the district and schools.
b. YKI1’s Educational Services team consists of:
e Shirley Zouboules, Assistant Superintendent
Landon Kowalzik, Interim Assistant Superintendent
Jodi Lee-Lewis, Regional Inclusive Schooling Coordinator
Scott Willoughby, Regional Indigenous Language Education Coordinator
Jean-Marie Mariez, Supervisor of Instruction, French Programs
Jeff McConomy, Instructional Coordinator — French Programs
Kim Lee, Instructional Coordinator — English Programs
Martin Male, Manager of Technology Information Services
c. Collective goals include: supporting all learners, facilitating the implementation
of YK1’s strategic priorities, ensuring compliance with ECE directives,
supporting Human Resources (recruitment and retention of teaching staff),
coordinating professional development and consultants, engaging in partnerships,
communicating and reporting, and promoting YK1 schools and programs.
d. Trustees were supplied with a paper copy of the presentation. Questions can be
directed to Ms. Zouboules via email.
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3. Policy Committee Items

a. Trustee Kinakin informed Trustees that the policy committee will be approving
Policy 26: Naming/Renaming of School Buildings & School Areas during
tonight’s regular meeting, and tabling Policies 27: Student Engagement with the

Board and 28: Safe, Caring & Respectful Working and Learning Environments
for public feedback.

4. In-Camera: Personnel Issue
i. Moved: Trustee McDonald
ii. Seconded: Trustee Wasylciw
iii. Time: 12:41
b. Out-of-Camera
i. Moved: Trustee Wasylciw
ii. Seconded: Trustee McDonald

iii. Time: 1:06 p.m.
Carried
5. Adjournment
a. Committee of the Whole: May 10, 2022
Moved by: Trustee McDonald; Seconded: Trustee Wasylciw
I move the meeting be adjourned.
Carried

Meeting end: 1:06 p.m.

Chairperson of the Board Director of Corporate Services



PROCES-VERBAL

de la réunion du Comité plénier
10 mai 2022, a midi
Salle de réunion du bureau de district de YK1 et vidéoconférence

Membres du conseil présents : Terry Brookes (président), Tina Drew (virtuellement),
Carla Kinakin (virtuellement), Al McDonald, Trevor
Sinclair (virtuellement) et David Wasylciw

Membres du personnel Tram Do (virtuellement), Mike Gibbins (virtuellement),

administratif présents : Landon Kowalzik, Kim Lee, Jodi Lee-Lewis, Martin Male
Jean-Marie Mariez, Jeff McConomy, Cindi Vaselenak
(Ph.D.), Scott Willoughby et Shirley Zouboules

Président de réunion : Terry Brookes, président
Membres absents : Doreen Cleary, vice-présidente
Ouverture de la séance a 12 h 05.

1. Approbation du procés-verbal
a. Reéunions du Comité plénier du 12 avril 2022 et du 3 mai 2022
Motion proposee par M. McDonald et appuyée par M. Wasylciw
Je propose que le conseil d’administration de 1’ Administration scolaire de district
n° 1 de Yellowknife approuve le proces-verbal des réunions du Comité plénier du
12 avril et du 3 mai 2022.

Motion adoptée

2. Apercu des services éducatifs
a. L’équipe responsable des services educatifs de YK1 effectue une présentation a
I’attention des administrateurs. Chaque membre de 1’équipe parle de son réle, de
ses responsabilités et de la fagon dont il collabore avec les autres membres pour
soutenir le district et ses écoles.
b. L’équipe des services éducatifs est composée de :
e Shirley Zouboules, surintendante adjointe;
e Landon Kowalzik, surintendant adjoint par intérim;
e Jodi Lee-Lewis, coordonnatrice régionale de I’intégration scolaire;
e Scott Willoughby, coordonnateur régional de 1’éducation et des langues
autochtones;
Jean-Marie Mariez, directeur des programmes d’enseignement en francais;
e Jeff McConomy, coordonnateur pédagogique des programmes
d’enseignement en francais;
e Kim Lee, coordonnatrice pédagogique des programmes d’enseignement en
anglais
e Martin Male, gestionnaire des services de technologies de I’information
C. Les objectifs de 1I’équipe comprennent les suivants : soutenir I’ensemble des
apprenants, faciliter la mise en ceuvre des priorités stratégiques de YK, garantir
le respect des directives du MECF, soutenir la division des ressources humaines
(recrutement et maintien en poste du personnel), coordonner le développement
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professionnel et le travail des consultants, mettre en place des partenariats,
communiquer et établir des rapports, promouvoir les écoles et les programmes de
YKLI.

d. Les administrateurs recoivent une version imprimée de la présentation. Les
questions a ce propos peuvent étre envoyées par courriel a M™® Zouboules.

3. Reéunion du comité sur les politiques
a. MM Kinakin informe les membres du conseil d’administration que le comité sur

les politiques approuvera la politique 26, Attribution d’un nom ou d’un nouveau
nom aux batiments et zones scolaires lors de la réunion ordinaire du conseil
d’administration de ce soir. Elle annonce que les politiques 27, Participation des
éleves et 28, Milieu de travail et d’apprentissage siir, bienveillant et respectueux
y seront également déposées pour recueillir les commentaires du public a leur

propos.

4. Période a huis clos sur le personnel
i. Motion présentée par M. McDonald
ii. Motion appuyée par M. Wasylciw
iii. Heure:12h41
b. Levée de la période a huis clos
i. Motion présentée par M. Wasylciw
ii. Motion appuyée par M. McDonald

iii. Heure: 13 h 06
Motion adoptée

5. Levée de la séance
a. Réunion du Comité plénier du 10 mai 2022
Motion proposée par M. McDonald et appuyée par M. Wasylciw
Je propose de lever la séance.

Motion adoptée

Levée de la séance a 13 h 06.

Président du conseil d’administration Directrice des services généraux
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